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      PROGRAMME 
 

Théorie : 

 
1. Les principes et méthodes d’analyse  des risques 

 Terminologie : danger, risque, probabilité, gravite, 

évaluation des risques, etc 

 Les différents niveaux d’analyse des risques 

 Les fondements légaux de l’analyse de risques 

 Les différents types d’analyse de risques 

 Définition de la méthodologie de l’analyse de risques 

 Les 4 axes d’identification des dangers  

2. La mise en œuvre de l’évaluation des risques 

professionnels 

 Aspects réglementaires,  

 Principes Généraux de Prévention, 

 L’évaluation des risques professionnels en 4 étapes : 

o Préparer l’évaluation des risques  

o Identifier les dangers et les risques associés 

o Évaluer les risques 

o Proposer des actions de prévention 

3. La réactualisation et mise à jour de l'évaluation. 

4. Présentation des évaluations spécifiques 
complémentaires au Document Unique 
Risque chimique, ATEX, RPS, Pénibilité, Bruit / 

Vibrations… 

5.  Manager avec l'évaluation des risques 

 

 
 

EVALUATION ET VALIDATION 
 

- Contrôle des connaissances assuré durant la formation  
- Cette formation est sanctionnée par une « Attestation 

individuelle de fin de formation ». 
- Cette formation fait l’objet d’une mesure de la 

satisfaction globale des stagiaires sur l’organisation et les 
conditions d’accueil, les qualités pédagogiques du 
formateur ainsi que les méthodes, moyens et supports 
utilisés. 

 
 

Elaboration du document unique 
Évaluer les risques professionnels – Boite à outils 

 
D  
 

 
                     DURE  

 
 

PUBLIC CONCERNE 
- Toute personne en charge d'une mission de 

prévention des risques professionnels 
 

OBJECTIFS PEDAGOGIQUE 

- Situer l'évaluation des risques dans le 
contexte réglementaire. 

- Mettre en œuvre une démarche participative 
d'évaluation des risques professionnels au 
sein de l'entreprise. 

- Appliquer des méthodes et outils pour 
l'élaboration ou l'amélioration du document 
unique dès le retour dans son entreprise. 

- Transcrire l'évaluation des risques dans le 
document unique. 

- Définir un plan d'action de prévention. 
- Faire «vivre la démarche d’évaluation des 

risques au sein d’une démarche 
d’amélioration continue de la sécurité et de la 
santé au travail. 

 

PRE-REQUIS 
 

- Aucun mais nous conseillons aux participants 
de suivre au préalable l'autoformation en 
ligne "Acquérir des bases en prévention des 
risques professionnels" de l'INRS ou la 
formation "Obtenir des compétences de base 
en prévention" dans les services prévention 
des Caisses de Sécurité sociale. 

 

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES 
 

- Définition des objectifs et des pratiques des 
participants. 

- Présentation d’exemples d’outils et de guides 
méthodologiques. 

- Réalisation de cas pratiques et analyse d’exemples 
d’EVRP. 

- Echanges d’expérience sur des EVRP et mise en 
situation pratique. 

- Pédagogie interactive basée sur l’alternance 
d’exemples, de questions-réponses et intégrant de 
courtes périodes magistrales. 

- En intra-entreprise : Formation alternée avec un 
travail en intersession. 

 

INTERVENANTS 
 
-  
 

- Formateur expert  

 

NOMBRE DE PARTICIPANTS 
 

- Jusqu’à 10 participants par session de 
formation. 

-  D 

-   

DUREE  

2 jours  

 

https://www.cramif.fr/pdf/risques-professionnels/formations-2017/A-acquerir-bases-prevention-risques-professionnels.pdf
https://www.cramif.fr/pdf/risques-professionnels/formations-2017/A-acquerir-bases-prevention-risques-professionnels.pdf
https://www.cramif.fr/risques-professionnels/formations-2017/A0003-obtenir-competences-base-prevention.php
https://www.cramif.fr/risques-professionnels/formations-2017/A0003-obtenir-competences-base-prevention.php
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