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FORMATION : 

 

Mise à jour des connaissances autour de la 

recommandation concernée 

 

THÉORIE 

• Connaître les principes de base en termes de 
communication ; 

• Savoir appliquer les méthodes pédagogiques ; 
• Élaborer un support pédagogique adapté ; 
• Organiser et animer une formation sur le terrain. 

PRATIQUE 

• Mise à jour des compétences sur la 
réglementation, les obligations, les instances, la 
classification… 

• Les connaissances en conduite et sécurité par la 
maîtrise des éléments de sécurité, des risques 
inhérents au fonctionnement des engins. 

PROCÉDURE D’ÉVALUATION 

• A l’issue de la formation, un contrôle des 
connaissances théoriques et pratiques sur circuit 
balisé sera effectué. 

• Contrôle continu lors de la formation, animé par 
le futur moniteur. 

Remise d’un certificat de monitorat cariste nominatif. 

Mise en situation du futur moniteur sous le contrôle de 
notre formateur. 

 
MISE EN SITUATION  
 

• Une conception à réaliser à partir d'un cahier 

des charges existant, pour s'exercer. 

  
 MONITEUR INTERNE  

 

PUBLIC CONCERNE : 

Chef d’équipe ; 
Agent de maîtrise ; 
Responsable maintenance ; 
Chargé de Sécurité…. 
 
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : 

Etre capable de former et d’évaluer des caristes 
au sein de son entreprise, 
Se perfectionner et maîtriser parfaitement les 
compétences du métier de cariste, 
Etre capable de transmettre ses connaissances 
avec pédagogie à un groupe de stagiaires. 
 Entretenir ses compétences pour poursuivre 
ses activités de formation 
 

PRE-REQUIS : 

Avoir plus de 18 ans. 
Etre reconnu apte par la médecine du travail, à 
la conduite d’engins automoteurs de 
manutention à conducteur porté 
 

MOYENS ET METHODES 

PEDAGOGIQUES : 

Théorie : Exposé / Débats 
Pratique : Études de cas 
Outils opérationnels : grille d'observation, quizz 
Partages et retours d'expériences 
 

NOMBRE DE PARTICIPANTS : 

De 1 à 2 personnes 

 

INTERVENANTS : 

Formateur qualifié. 

Évaluation 

Évaluation formative par des mises en situation 
et des questionnements pour évaluer les acquis 

en cours de formation. 

Les personnes en situation de handicap sont 
invitées à contacter le référent Handicap local afin 

d’étudier les possibilités de suivre la formation. 
 
 

DUREE  

2 à 5 jours  

14 à 35 h 
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